
 

THIS DOCUMENT IS IMPORTANT AND REQUIRES YOUR IMMEDIATE ATTENTION  
If you are in any doubt as to any aspect of the proposals referred to in this document or as to the ac on you 

should take, you should seek your own advice from a stockbroker, solicitor, accountant or other appropriately 

qualified professional adviser who, if you are taking advice in the United Kingdom, is duly authorised under 

the Financial Services and Markets Act 2000, or an appropriately authorised independent financial adviser if 

you are in a territory outside the United Kingdom.  

If you have sold or otherwise transferred all of your shares in Allied Minds plc (the “Company”), please pass 

this document together with the accompanying documents as soon as possible to the purchaser or transferee, 

or to the person who arranged the sale or transfer, so they can pass these documents to the person who now 

holds the shares.  

  

  

 

  

ALLIED MINDS PLC  
(incorporated and registered in England and Wales under number 08998697)  

NOTICE OF ANNUAL GENERAL MEETING  
  

 

  

No ce of  the Annual General Mee ng of  the Company  to be held at  the offices of Allied Minds plc at 20 

Fenchurch St, London EC3M 3BY at 2.00 pm BST / 9.00 am EDT on 26 July 2023,  is set out  in Part  II of this 

document.  

Whether or not you propose to a end the Annual General Mee ng, please complete and submit a proxy form 

in accordance with the instruc ons in this No ce of Mee ng. Votes must be received by no later than 2.00 pm 

BST on 24 July 2022 (or, if the mee ng is adjourned, no later than 48 hours (excluding any part of a day that is 

not a working day) before the  me of any adjourned mee ng). 
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Part I  

ALLIED MINDS PLC  
(incorporated and registered in England and Wales under number 08998697)  

  

Registered Office  

20 Fenchurch St,  

London  

EC3M 3BY   

3 July 2023  

  

To the holders of the Company’s shares  

  

  

No ce of Annual General Mee ng 2023  

  

Dear Shareholder,  

  

I am pleased to be wri ng to you with details of our 2023 Annual General Mee ng ("AGM") which we are holding at 

the offices of Allied Minds plc (the “Company”) at 20 Fenchurch St, London EC3M 3BY at 2.00 pm BST / 9.00 am EDT 
on Wednesday, 26 July 2023. The formal no ce of AGM is set out at Part II on page 6 of this document ("No ce"), and 

describes each resolu on to be proposed at the AGM. The purpose of this le er is to provide you with further details 
about those resolu ons.  

  

The Board an cipates  that  this  year's AGM will be purely  func onal  in  format  to  comply with  the  relevant  legal 

requirements and will be limited to formal business.  The Company will ensure that the necessary quorum requirement 
is sa sfied and that the resolu ons set out in the No ce of AGM are proposed and voted upon.  The Board is commi ed 
to ongoing communica ons with  its shareholders and will con nue to maintain shareholder engagement as  it has 

throughout the year, including responding to shareholder calls and correspondence.   

  

Resolu ons   

  

Resolu ons 1 to 6 (inclusive) in the No ce will all be proposed as ordinary resolu ons. This means that, for each of 

those resolu ons to be passed, a simple majority of votes cast on a show of hands must be in favour of the resolu on 

or, on a poll, shareholders represen ng a simple majority of the total vo ng rights of the shareholders vo ng (in person 
or by proxy) must vote in favour of the resolu on.  

  

At the AGM itself, vo ng will be by way of poll, rather than a show of hands, as the Board considers this to be a more 

transparent method of vo ng.  

 

Resolu on 1 – Report and Accounts  

The Directors are required to present to the AGM the Directors’ Report, the Strategic Report, the Audited Statement 

of Accounts and Auditor’s Report of the Company for the financial year ended 31 December 2022 (the “Annual Report 
and Accounts”).  

  

A copy of the Annual Report and Accounts is available on the Company’s website at 
h p://www.alliedminds.com/investor/.  
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Resolu on 2 – Re‐appointment of Auditor  

This resolu on seeks to re‐appoint BDO LLP as auditor of the Company to hold office from the conclusion of the  

AGM un l the conclusion of the next general mee ng of the Company at which its annual accounts and reports are 
laid before the shareholders in accordance with the provisions of the Act and is in accordance with recommenda on 

received from the Audit Commi ee.  

  

Resolu on 3 – Remunera on of Auditor  

This resolu on seeks the usual authority for the Audit Commi ee to determine the remunera on of the Company’s 
auditor, BDO LLP.  

  

Resolu ons 4 to 6 (inclusive) – Elec on of Directors 

 

In accordance with the requirements of the Company’s ar cles of associa on, all current Directors are presen ng 

themselves for annual re‐elec on by shareholders at the AGM (by virtue of Mr. Bruce Failing remaining in posi on as 

a Director at last year’s AGM and Messrs. Sam Dobbyn and Juan Morera having been appointed as Directors following 
last year’s AGM). The Directors will be proposed for elec on pursuant to separate resolu ons which, if approved, will 

take effect from the conclusion of the mee ng.  

 
  
Ac on to be Taken  

  

If you would like to vote on the resolu ons set forth in the No ce but are unable to a end the AGM, you are able to 
vote  electronically  at  www.signalshares.com.  Alterna vely,  you  may  appoint  a  proxy  electronically  at 

www.signalshares.com. In each case, for proxy appointments to be valid, they must be received no later than 2.00 pm 
BST on 24 July 2023.   

 

Link Group, the company’s registrar, has launched a shareholder app: LinkVote+. It’s free to download and use and 

gives  shareholders  the ability  to access  their  shareholding  record at any  me and allows users  to  submit a proxy 

appointment quickly and easily online rather than through the post.  The app is available to download on both the 
Apple App Store and Google Play, or by scanning the relevant QR code below. 

 

 

Apple App Store  GooglePlay 

 

 

 
 

 

 
 

 

Or if you are an ins tu onal investor you may also be able to appoint a proxy electronically via the Proxymity pla orm, 
a process which has been agreed by the Company and approved by the Registrar. For further informa on regarding 

Proxymity, please go  to www.proxymity.io. Your proxy must be  lodged by 2.00pm on 24  July 2023  in order  to be 
considered valid or,  if  the mee ng  is adjourned, by  the  me which  is 48 hours before  the  me of  the adjourned 
mee ng. Before you can appoint a proxy via this process you will need to have agreed to Proxymity’s associated terms 

and condi ons. It is important that you read these carefully as you will be bound by them and they will govern the 
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electronic appointment of your proxy. An electronic proxy appointment via the Proxymity pla orm may be revoked 
completely by sending an authen cated message via the pla orm instruc ng the removal of your proxy vote. 

  

CREST members who wish to appoint a proxy or proxies through the CREST electronic proxy appointment service may 

do so by using the procedures described in the CREST Manual. CREST messages must be received by the issuer’s agent 
(CREST ID No. RA10) by no later than 2.00 pm BST on 24 July 2023.  

 

A endance  

 

Any  Shareholder  a ending  the  mee ng  in  person  is  required  to  no fy  the  Company  Secretary  by  email  at 

alliedminds@ocorian.com at  least 48 hours prior  to  the AGM,  to allow  for  registra on with security at  the venue 

where  the  AGM  is  being  held.  Please  be  advised  that  to  gain  access  to  the  venue,  you  are  required  to  bring 
photographic I.D.  

 

Recommenda on  

The Board considers that all the resolu ons to be put to the mee ng are in the best interests of the Company and its 

shareholders as a whole. Your Board intends to vote in favour of them in respect of their own beneficial shareholdings 

and unanimously recommends that you do so as well.  

  

Yours sincerely,  

  

Bruce Failing  

Chairman  

3 July 2023  

  

Inspec on of documents  

The following documents will be available for inspec on at the registered office of Allied Minds plc, 20 Fenchurch St, 

London EC3M 3BY during business hours on any weekday from the date of this document un l the  me of the AGM 
and at the loca on of the AGM from 15 minutes before the AGM un l it ends:  

  

• copies of the le ers of appointment of the Non‐Execu ve Directors.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 
 

Part II   

ALLIED MINDS PLC NOTICE OF ANNUAL GENERAL MEETING  

 

NOTICE IS HEREBY GIVEN that the 2023 ANNUAL GENERAL MEETING (“AGM”) of Allied Minds plc (the  

“Company”) will be held at the offices of Allied Minds plc, at 20 Fenchurch St, London EC3M 3BY, at 2.00 pm BST / 9.00 

am  EDT  on Wednesday,  26  July  2023  for  the  purposes  of  considering  and,  if  thought  fit,  passing  the  following 
resolu ons of which Resolu ons 1 to 6 (inclusive) will be proposed as ordinary resolu ons. 

  

1. To receive the Directors’ Report, the Strategic Report, the Audited Statement of Accounts and Auditor’s Report of 

the Company (the “Annual Report and Accounts”) for the year ended 31 December 2022.  

  

2. To re‐appoint BDO LLP as the auditor of the Company to hold office from the conclusion of this mee ng un l the 
conclusion of the next general mee ng of the Company at which annual accounts and reports are laid before the 
shareholders in accordance with the provisions of the Companies Act 2006.  

  

3. That,  the Audit  Commi ee be  authorised  to  determine  the  remunera on  of BDO  LLP  as  the  auditor  of  the 

Company.  

  

4. To re‐elect Mr. Bruce Failing as a Director of the Company.  

 

5. To re‐elect Mr. Sam Dobbyn as a Director of the Company.  

 

6. To re‐elect Mr. Juan Morera as a Director of the Company. 

 

 

Registered Office                         By Order of the Board  

20 Fenchurch St,                     Ocorian Administra on (UK) Limited  

London                       Company Secretary  

EC3M 3BY 

 

3 July 2023  

  

Registered in England and Wales No. 08998697  
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Notes   
1. Shareholders may  request  a  physical  copy  of  the  proxy  form  from  Link  Group  as  provided  in  the  le er  to 

shareholders. Shareholders are en tled to appoint a proxy to exercise all or any of their rights to a end and to 

speak and vote on their behalf at the AGM, or any adjournment thereof. A shareholder may appoint more than 

one proxy  in rela on to the AGM provided that a separate proxy form  is completed for each appointment and 

that each proxy is appointed to exercise the rights a ached to a different share or shares held by that shareholder. 

In the case of joint holders, any one holder may appoint a proxy. If more than one proxy form is received in respect 

of a joint holding, only the vote of the senior holder will be accepted, seniority being determined by the order in 

which names appear on the Register of Members of the Company. Failure to specify the number of shares each 

proxy appointment relates to or specifying a number which when taken together with the numbers of shares set 

out in the other proxy appointments is in excess of the number of shares held by the shareholder, may result in 

the proxy appointment being invalid. A proxy need not be a shareholder of the Company.    

 

2. Link Group, the company’s registrar, has  launched a shareholder app: LinkVote+. It’s free to download and use 

and gives shareholders the ability to access their shareholding record at any  me and allows users to submit a 

proxy appointment quickly and easily online rather than through the post.  The app is available to download on 

both the Apple App Store and Google Play, or by scanning the relevant QR code below. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.       Or  if you are an  ins tu onal  investor you may also be able to appoint a proxy electronically via the Proxymity 

pla orm,  a  process  which  has  been  agreed  by  the  Company  and  approved  by  the  Registrar.  For  further 

informa on regarding Proxymity, please go to www.proxymity.io. Your proxy must be  lodged by 2.00pm on 24 

July 2023 in order to be considered valid or, if the mee ng is adjourned, by the  me which is 48 hours before the 

me of the adjourned mee ng. Before you can appoint a proxy via this process you will need to have agreed to 

Proxymity’s associated terms and condi ons. It is important that you read these carefully as you will be bound by 

them and they will govern the electronic appointment of your proxy. An electronic proxy appointment via the 

Proxymity pla orm may be revoked completely by sending an authen cated message via the pla orm instruc ng 

the removal of your proxy vote. 

 

4.   The return of a completed proxy form, other such  instrument or any CREST Proxy  Instruc on (as described  in 

paragraph 11 below) will not prevent a shareholder a ending the AGM and vo ng in person if he/she wishes to 

do so.  

 

Apple App Store  GooglePlay 
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5.  A proxy may only be appointed in accordance with the procedures set out in notes 1 to 3 and 9 to 12 and the 

notes to the proxy form. No appointment of a proxy shall be valid a er the expiry of 12 months from the date it 

is given.   

  

6. Any person to whom the No ce is sent, who is a person nominated under sec on 146 of the Companies Act 2006 

(the “Act”) to enjoy informa on rights (a ‘‘Nominated Person’’) may, under an agreement between him/her and 
the  shareholder  by whom  he/she was  nominated,  have  a  right  to  be  appointed  (or  to  have  someone  else 

appointed) as a proxy for the AGM. If a Nominated Person has no such proxy appointment right or does not wish 

to exercise it, he/she may, under any such agreement, have a right to give instruc ons to the shareholder as to 
the exercise of vo ng  rights. Such persons should direct any communica ons and enquiries  to  the  registered 
holder of the shares by whom they were nominated and not to the Company or its registrars.  

  

7.  The statement of the rights of shareholders in rela on to the appointment of proxies in paragraphs 1 and 2 above 

does  not  apply  to  Nominated  Persons.  The  rights  described  in  these  paragraphs  can  only  be  exercised  by 
shareholders of the Company.  

 

8. To be en tled to a end and vote at the AGM (and for the purpose of the determina on by the Company of the 

votes they may cast), shareholders must be registered in the Register of Members of the Company at the close of 

business on 24 July 2023 (or, if the mee ng is adjourned, such  me being not more than 48 hours (excluding any 

part of a day that is not a working day) before the  me of any adjourned mee ng). Changes to the Register of 
Members a er the relevant deadline shall be disregarded in determining the rights of any person to a end and 
vote at the AGM.  

  

9. As at 30 June 2023 (being the  last business day prior to the publica on of the No ce), the Company’s exis ng 

issued ordinary share capital consisted of 239,650,273 ordinary shares of one pence each, carrying one vote each. 
Therefore, the total vo ng rights in the Company as at 30 June 2023 were 239,650,273. At such date, no shares 

were held in treasury.  

 

10. CREST members who wish to appoint a proxy or proxies for the mee ng (or any adjournment of it) through the 

CREST electronic proxy appointment service may do so by using the procedures described in the CREST Manual 
on the Euroclear website at www.euroclear.com. CREST personal members or other CREST sponsored members, 

and those CREST members who have appointed a vo ng service provider(s), should refer to their CREST sponsor 
or vo ng service provider(s), who will be able to take the appropriate ac on on their behalf.  

  

11. In order for a proxy appointment or instruc on made using the CREST service to be valid, the appropriate CREST 

message  (a  ‘‘CREST Proxy  Instruc on’’) must be properly authen cated  in accordance with Euroclear UK and 
Interna onal Limited’s specifica ons, and must contain the informa on required for such instruc on, as described 
in the CREST Manual  (available at www.euroclear.com). The message, regardless of whether  it cons tutes the 

appointment of a proxy or  is an amendment to the  instruc on given to a previously appointed proxy must,  in 

order to be valid, be transmi ed so as to be received by the issuer’s agent (CREST ID No. RA10) by no later than 

2.00 pm BST on 24 July 2023 (or, if the mee ng is adjourned, no later than 48 hours (excluding any part of a day 
that is not a working day) before the  me of any adjourned mee ng). For this purpose, the  me of receipt will be 
taken to be the  me (as determined by the  me stamp applied to the message by the CREST Applica on Host) 

from which the issuer’s agent is able to retrieve the message by enquiry to CREST in the manner prescribed by 
CREST. A er this  me, any change of instruc ons to proxies appointed through CREST should be communicated 

to the appointee through other means.  

 

12. CREST members  and, where  applicable,  their  CREST  sponsors,  or  vo ng  service  providers  should  note  that 

Euroclear UK and Ireland Limited does not make available special procedures in CREST for any par cular message. 
Normal system  mings and limita ons will, therefore, apply in rela on to the input of CREST Proxy Instruc ons. 

It  is the responsibility of the CREST member concerned  to take  (or,  if the CREST member  is a CREST personal 
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member, or sponsored member, or has appointed a vo ng service provider(s), to procure that his or her CREST 
sponsor or  vo ng  service  provider(s)  take(s))  such  ac on  as  shall  be necessary  to  ensure  that  a message  is 

transmi ed by means of the CREST system by any par cular  me. CREST members and, where applicable, their 

CREST  sponsors or vo ng service providers are  referred,  in par cular,  to  those sec ons of  the CREST Manual 
concerning prac cal limita ons of the CREST system and  mings.  

 

13. The Company may treat as invalid a CREST Proxy Instruc on in the circumstances set out in Regula on 35(5)(a) of 

the Uncer ficated Securi es Regula ons 2001.  

 

14. Any corpora on which is a shareholder may appoint one or more corporate representa ves who may exercise on 
its behalf all of its powers as a shareholder provided that (where there is more than one representa ve and the 

vote is otherwise than on a show of hands) they do not do so in rela on to the same shares.  

 

15. Under sec on 527 of the Act, shareholders mee ng the threshold requirements set out in that sec on have the 
right to require the Company to publish, on its website, a statement se ng out any ma er that such shareholders 
propose to raise at the mee ng rela ng to (i) the audit of the Company’s accounts (including the auditor’s report 

and the conduct of the audit) that are to be  laid before the AGM; or (ii) any circumstances connected with an 

auditor of the Company ceasing to hold office since the previous mee ng at which annual accounts and reports 

were laid in accordance with sec on 437 of the Act. Any such request must (a) iden fy the statement to which it 
relates, by either se ng out the statement in full or, if suppor ng a statement requested by another shareholder, 
clearly iden fying the statement which is being supported; (b) comply with the requirements set out in note 15 

below; and (c) be received by the Company at least one week before the mee ng. The Company may not require 
the shareholders reques ng such website publica on to pay its expenses in complying with the request. Where 
the Company  is required to place a statement on a website under sec on 527 of the Act,  it must forward the 

statement to the Company’s auditor no later than the  me when it makes the statement available on the website. 

The business which may be dealt with at the AGM includes any statement that the Company has been required, 

under sec on 527 of the Act, to publish on a website.  

 

16. Any  Shareholder  a ending  the mee ng  in  person  is  required  to  no fy  the  Company  Secretary  by  email  at 
alliedminds@ocorian.com at least 48 hours prior to the AGM, to allow for registra on with security at the venue 

where  the AGM  is being held. Please be advised  that  to gain access  to  the venue, you are  required  to bring 

photographic I.D.  

 

17. Any shareholder a ending the mee ng has the right to ask ques ons. The Company must cause to be answered 
any such ques on rela ng to the business being dealt with at the mee ng but no such answer need be given if (i) 

to do so would  interfere unduly with the prepara on for the mee ng or  involve the disclosure of confiden al 

informa on, (ii) the answer has already been given on a website in the form of an answer to a ques on, or (iii) it 

is undesirable in the interests of the Company or the good order of the mee ng for the ques on to be answered. 

 

18. Vo ng on all resolu ons will be conducted by way of poll, rather than on a show of hands, as the Board considers 
this to be a more transparent method of vo ng.  

 

19. You may not use any electronic address provided either  in the No ce or any related documents (including the 
Chairman’s  le er  and proxy  form)  to  communicate  for  any purposes other  than  those  expressly  stated. Any 

electronic communica on sent by a shareholder to the Company or Link Group which is found to contain a virus 
will not be accepted by the Company, but every effort will be made by the Company to inform the shareholder of 

the rejected communica on.  

 

20. Mobile telephones may not be used in the mee ng room. In addi on, cameras, tapes, video recorders and such 
other items as the Chairman of the AGM may specify are not allowed in the mee ng room. We reserve the right 
to confiscate these items for the dura on of the AGM if they are used to record or otherwise disrupt the AGM.  




